THCHIARAZIONE SULL'INSUSSISTENZA 21 CAUSE DY INCOMPATIBILITA' ef0

INCONFERIBILIYA'
al sensl dell'ant. 20 del D.Lgg. n. 39/201.3
IL/La sottoscritta 5 2 ch g; et 6T, nato/a a
S seflea Lt ) 1 2 % 7 e residente in

A ST T T G R
in merito al confariments deill'incarico di: e
«MMWW&LML_.&M%WMJMKM ;>
. »

cansapevale delle sangionl penall in caso d4if dichiarazioni mendac e della
conseguente decadenza dal beneficl conseguenti al provvedimento emanate (ai sensi degli
arly 75 o 76 del DPR 445 /2000), sotta Lla proprix responsabilith
DICHIARA
df krovarst in una debe seguentd ipotasi:

1077 Assenza dt alewns cavss Qi incompatibiltid o/o mconfecibli, ol senst del d. lgsv. 3972018,
i all'assunzlone di dotto Incarico

T sussistenza dolle segusnti cauge inconfertbiltd al senst del d.lgs. 39713, e dl impegnars! a rhauoverle
entre L tertnine di 15 gloral dalla data della pregante dlchlarvazions:

(horree eor tina “X" i casallfa 6 fatoressa}

11/ La sottoseritto/a @ consapoevole che, nelle more della scadenza del termine di 15
giorni, "acquisiziona di afficacia della eveniuale noming rimene comungue condizionata
dulla rirozione delle canse di incompatibilith, che dovra, entro il medesimo termioe, essere
comunicaia al Respensabile Prevengions della Corrugions, \

La sottoscrltta s} impegny a comunicare tempestivamente le eventuali cause di
gopravvenuta Incompatibilith e a presentare annualmente wna dichlavazione sulla
sussistenza dl una delle cause di incompatibilith consapevole di quanto disposto dall'art,

20, comma 5, del D Lgs, n. 39/201.3 nell'ipotes] di accertata dichmrmwe'
Nated?; grgﬁ ( 2o Firma 5

Informativa al sensi del Regolamento Burepes 2016 /679 & del D, Lgs. i 196/2003.
I dati sepra riportati sono prescritti dalle disposizioni vigentt ai fini del procedimento per
il guale sono richiesti o andranno utilizzatl esclusivaments par kala scopo.

Mot

1) PER “INCONFRRIBILITA, fa preciusione, permanente o temporanes, a conferite gli incarich! previst dal
prasente tecreta a colbro che abblano riportato condanne penali per reatl previstd dal eapo 1 dal titalo L
del Hbro seconde del Codice Penale, a cotoro che abbtene svolt inearichl o reoperto cariche o antl di
diriteo privato vegolatl o Bnanstail da pubbliche amminislones ont o svolte attvit professtonall o favore <i
taut] ultiml, # colore che stano stat) compenentd dl argant di indirtezo polileo;



2) PER "INCOMPATIRILITAY, Pobbligo par 1 sopgatto cul viene conforita incarica di seegllere, a pena
decadenza, entro il termine parentorio di quindict glornk, tes In permanenzes noll'incarico & Fassunsiong ¢
lo avolgimento dl fnvaricld B eaviche ih oot di dicltbo privato regolatl o Ananzlatt dalla pubblics
amuninlslrazions ¢he confertaco I'ingurico, lo svalglmento di atlivitd professionall ovvero Passunziono
dalla carica dl compotenta df organ! 0 ndivzzo palition;

8) Alfintdel D Lgs, §.4.201.8, 0. 239, ol conforimanto neght #ntl locall di mearieltl divigenziall e asslroilato quello
di funzlonl divlgenzinit o personais non dirigenaiale, nonché di wh Incavichl & soggestl con covtratte &
tempe determinato, al seusl deli'avticolo 310, comma 2, del testo unico tlelie feggl sull'ordinsmento dogh
entl fheall, di ¢nd a) decreta legialative 267 /2000,



