DICHIARAZIONE SULL'INSUSSISTENZA DI'CAUSE DI INCOMPATIBILITA' e/0

INCONFERIBILITA'
ai sensi dell'art, 20 del D.Lgs. n. 39/2013
IL/L( sottoscritta Vbl € md e 3DE Md & 7 ) natofz”  a
AL C R &Y 1l evrdRZe 4CE3I e residente i

A L Eaae (),

in merito al conferimento dell'incarico di:

VDLV AL oNZ DEWCADSET S A EADIE OGGe1Te LI

ComBiTo M STIPULALY cam A Soei 374 GE Sto pra T Sednc
ted 1O U DR &y war
consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendacl e della

conseguente decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi degli
arit. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la propria responsabilith

DICHIARA
di trovarsi in una delle seguenti ipotesi:

Ve S
Assenza di alcuna causa di incompatibilitd efo inconferibility, al sensf del d. Igsv. 39/2013,
| alf'assunzione di detto incarico . , . .

sugsistenza delle seguenti cause Inconferibilic at sensi del d.lgs. 39/13, e dl impegnarsi a rimuoverle
entro il termine di 15 glorni datla data della presente dichiarazlone:

(Barrare con una “X” Ia cosella di interesse}

Il/La sottoscritto/a & consapevole che, nelle more della scadenza del termine di 15
giorni, I'acquisizione di efficacia della eventuale nomina rimane comunque condizionata
dalla rimoziene delle cause di incompatibilitd, che dovra, entro il medesimo termine, essere
comunicata al Responsabile Prevenzione della Corruzione.

La sottoscritta si impegna a comunicaré tempestivamente le eventuali cause di
sopravvenuta incompatibilith e a presentare annualmente una dichiarazione sulla
sussistenza di una delle cause di incompatibiliti consapevole di guanto dis ‘art,

20, comma 5, del D, Lgs. n, 39/2013 nell'ipotesi di accertata dichiarazione rﬁn : (ﬁ"
At

Data M&-’ . Pirma o

Informativa af sensi del Regofamento Enropeo 2016/679 e del D, Lgs. n. 196/2003.
I dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni vigenti al fini de] procedimento per
il quale sono richiest e andranno utilizzati esclusivamente per tale scopo,

Note:

1) PER “INCONFERIBILITA, fa preclusione, permanente o temporanea, a conferire g incarichi previsti dal
presente decreto a coloro che abbiano riportato condanne penali per reatt previsil dal capo 1 del titolo 1
del libro secondo del Codice Penale, a colore che abbiane svolto Incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolatt o finanziati da pubbliche amministrazioni o svolio attivitd professionall a favore di
questi uitimi, a coloro che siano stati component! i argani di indivtzzo politico;




2) PER “INCOMPATIBILITA”, 'obbligo per 1I soggetto cui viene conferito l'incarico di scegliere, a pena di
decadenza, entro 1! termine perentorio A quindict glorni, tra la permanenza nell'incarieo e 'assunzione e
lo svolglmento 3f Incarichi e carlche 1n enth di diritto privato regolati e finanziati dalla pubblica
amministrazione che conferisce Flreartco, o svolglmento di attivitd professlonali ovvero Pagsunzione
della carica df componente di organi di indirizzo politica;

3) Aifinidel D. Lgs.8.4.2013, n. 39,al conferimento neglt enti locali di incarichi dirigenziali e assimilato quello
di fuuzioni dirigenziali a personale non dirigenziale, nonché di talt incarichi a soggetti con contrafto a
tempo determinato, al sensi dell'articalo 110, comma 2, del testo unico delie leggi sull'ordinamento degli
entl focali, di cud al decreto legislative 267 /2000,




