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EcoAmbienteSalerno
Ente d'Ambito per il servizio di gestione integrata dei rifiuti urbani

s.p.A. Ambito Territoriale Ottimale "Salerno”

DETERMINAZIONE DEL PRESIDENTE DEL C.d.A.
Determinazione n. 81 del 03.05.2022.

e Approvvigionamento, tramite Consip (ex art. 1, co. 449, II periodo, L. 296/06 ed art.
2, co. 573, L. 244/07), del Servizio “aggiuntivo” di buoni-ticket pasto elettronici (da
€ 4,00) in favore dei dipendenti aziendali, in esecuzione di quanto disposto nel
«Contratto decentrato integrativo», sottoscritto, in sede sindacale, il 31 marzo u.s. ed
acquisito, in pari data, al Prot. aziendale n. 1688;

e Nomina RUP.

IL PRESIDENTE

Premesso che:

- la «EcoAmbiente Salerno S.p.A.» € una societa di capitali a totale partecipazione
pubblica, istituita dall’Ente Provincia di Salerno, socio unico, ai sensi della Legge del
26.02.2010 n. 26, avente ad oggetto la gestione del ciclo integrato dei rifiuti e delle relative
infrastrutture, nell’ambito territoriale della Provincia di Salerno;

- in data 27.05.2020, I’«Ente d’Ambito per il Servizio di Gestione Integrata dei
Rifiuti Urbani — Ambito Territoriale Ottimale di Salerno» ha acquistato la titolarita di tutte
le azioni della «EcoAmbiente Salerno S.p.A.»;

- con deliberazione del Consiglio d’Ambito dell’EDA Salerno n. 10 del 06.08.2020,
recante la scelta di non ricorrere, per 1’affidamento del servizio di gestione integrata dei
rifiuti relativo al trattamento intermedio del rifiuto indifferenziato prodotto dai Comuni
dell’ATO Salerno, oltre alla gestione del TMB di Battipaglia, delle discariche cc.dd. post
mortem ¢ dei siti di stoccaggio provvisorio comprensoriale, a procedura ad evidenza
pubblica, ¢ stato disposto affidamento “in house providing” dei Servizi precitati alla
«EcoAmbiente Salerno S.p.A.»;

- la «EcoAmbiente Salerno S.p.A.» ¢ gestita da un Organo Amministrativo in
composizione collegiale (Consiglio di Amministrazione), per effetto di quanto deliberato
dall’ Assemblea dei Soci del 09.12.2020;

- con delibera adottata in data 21.01.2021, il C.d.A. di questa Societa “in house”, in
ossequio a quanto previsto e consentito dall’art. 19.2 del vigente statuto societario, ha
delegato il Presidente a compiere tutti gli atti di gestione ordinaria e/o quotidiana della
Societa, anche comportanti impegno di spesa fino alla somma di € 75.000,00
(settantacinquemila/00), oltre accessori di legge, prescrivendo che — per gli atti, in
particolare, comportanti impegno di spesa di importo compreso tra € 10.000,01, oltre
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accessori di legge, ed € 75.000,00, oltre accessori di legge - dovra provvedere a mezzo
formale ed apposita determinazione scritta recante numerazione progressiva;

Considerato che:

a) con delibera n. 33 adottata dal C.d.A. nella seduta del 10.06.2021, ¢ stato disposto
I’approvvigionamento, tramite Consip (segnatamente, Convenzione “Buoni pasto ed. 9 -
“Lotto 9 — Campania” - CIG: 7990070E56 — fornitore: «Edenred Italia Srl», con Sede in
Milano, alla Via G.B. Pirelli, n. 18, Codice fiscale: 01014660417, P.Iva: 09429840151), del
“Servizio sostitutivo di mensa’ ai dipendenti aziendali, mediante acquisto di n. 30.000 ticket-
buoni pasto elettronici del valore nominale di € 7,00, oltre iva (al 4%), cadauno;

b) 1 buoni pasto da € 7,00 residui, ancora a disposizione di questa Societa in forza
del contratto (Cig derivato: 88037192BF) di erogazione del precitato “Servizio sostitutivo di
mensa” sottoscritto, tramite Piattaforma “AcquistinretePA - Consip”, in pedissequa
attuazione della precitata delibera di C.d.A. n. 33/2021, ammontano a n. 9.825 sicché ¢
verosimile stimare che il contratto in parola verra a scadenza nel mese di luglio 2022;

¢) in sede di contrattazione sindacale decentrata, ¢ stato stabilito (si cfr. art. 2,
secondo alinea, e art. 6, primo alinea, del «Contratto decentrato integrativoy, sottoscritto il
31 marzo u.s. ed acquisito, in pari data, al Prot. aziendale n. 1688) che, a far data dal 1° aprile
2022, I’indennita giornaliera sostitutiva di mensa da riconoscersi ai dipendenti aziendali
andasse aumentata fino all’importo di € 11,00, oltre iva (al 4%);

d) non essendo possibile recedere dal contratto sub “b)”, si appalesa necessario - al
fine di dare seguito ai nuovi, sopra citati accordi da ultimo assunti in sede di contrattazione
sindacale decentrata - procedersi all’acquisto di n. 9.825 buoni pasto di importo pari ad €
4,00, oltre iva (al 4%), da destinare ai dipendenti aziendali, ad integrazione di quelli da €
7,00, oltre iva (al 4%), attualmente goduti dal personale;

e) acquistando 1 precitati n. 9.825 buoni pasto da € 4,00, oltre iva (al 4%), tramite la
sopra richiamata Convenzione Consip attualmente attiva (la quale ha visto aggiudicarsi la
gara «Buoni Pasto ed. 9», Lotto 9 - CIG: 7990070E56. dedicato all’ambito territoriale della
Regione Campania, all’O.E. «Edenred Italia Srl». con previsione di uno sconto nominale

del 19.80% sul valore nominale degli acquistandi buoni pasto), scaturisce un impegno di

spesa, per questa Societa, pari ad € 31.518,60, oltre iva al 4%,
DETERMINA / DISPONE:
1) Papprovvigionamento, tramite Consip (Convenzione “Buoni pasto ed. 9" -
“Lotto 9 — Campania” - CIG: 7990070E56 — fornitore: «Edenred Italia Srl», con Sede in
Milano, alla Via G.B. Pirelli, n. 18, Codice fiscale: 01014660417, P.Iva: 09429840151), di
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di n. 9.825 ticket-buoni pasto elettronici del valore nominale di € 4,00, oltre iva (al 4%),
cadauno, destinati ai dipendenti aziendali;

2) di dare atto che — in ottemperanza al combinato disposto di cui gli artt. 2,
secondo alinea, e 6, primo alinea, del «Contratto decentrato integrativoy, sottoscritto, in
sede sindacale, il 31 marzo u.s. ed acquisito, in pari data, al Prot. aziendale n. 1688 — il
Servizio sub 1 (Servizio sostitutivo di mensa mediante buoni pasto elettronici del valore
nominale di € 4,00, oltre iva) verra riconosciuto ed erogato, con decorrenza 01.04.2022, in
favore dei dipendenti aziendali, in aggiunta all’omologo Servizio (Servizio sostitutivo di
mensa mediante buoni pasto elettronici del valore nominale di € 7,00, oltre iva — “Cig
derivato”: 88037192BF) attualmente gia riconosciuto ai dipendenti aziendali medesimi;

3) che I'importo dell’affidamento («impegno di spesa») sub 1 ¢ di complessivi €

31.518,60 (trentunomilacinquecentodiciotto/60), oltre iva (al 4%), che graveranno sui fondi
propri di bilancio di questa Societa;

4) che il Servizio avra durata stimata fino al mese di luglio 2022 (ossia fino alla
scadenza stimata del Servizio sostitutivo di mensa, attraverso buoni pasto da € 7,00
cadauno, di cui questa Societa si € gia in precedenza munita/approvvigionata, in esecuzione
della delibera n. 33 adottata dal C.d.A. nella seduta del 10.06.2021) e, in ogni caso,
perdurera fino ad esaurimento del sopra indicato impegno di spesa;

5) di nominare (ex art. 31, co. 10, D.Lgs. 50/2016), quale Responsabile Unico del
Procedimento (R.U.P.) nonché «Direttore dell’esecuzione» (D.E.C.) dell’affidamento, il
geom. Giuseppe Montoro (dipendente aziendale, gia Rup/Dec del sopra richiamato Servizio
sostitutivo di buoni pasto da € 7,00), il quale provvedera a tutti gli adempimenti operativi,
amministrativi e di legge per il corretto approvvigionamento del Servizio sub 1 (attraverso

generazione di nuovo ed apposito “Cig derivato” nonché inoltro, per il tramite della

Piattaforma Acquistinrete-Consip, degli ordinativi di volta in volta necessari), nonché per

la rituale verifica della corretta esecuzione del rapporto negoziale con il Fornitore designato;

6) che — costituendo, I’affidamento in questione, “appalto di servizi” — si provveda
alla pubblicazione (ex art. 29, D.Lgs. 50/2016, in combinato disposto con le «Nuove linee
guida per [’attuazione della normativa in materia di prevenzione della corruzione e
trasparenza da parte delle societa e degli enti di diritto privato controllati e partecipati
dalle pubbliche amministrazioni e degli enti pubblici economici», approvate con delibera
del Consiglio dell’Anac 8.11.2017 n. 1134) del presente provvedimento sul «Profilo
committentex» (Sito web aziendale) di questa Societa, Sezione «Societa trasparente», Sotto-

sezione «Bandi di gara e contrattiy;
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7) che il presente provvedimento venga trasmesso al Collegio Sindacale, al Revisore
Unico, al Rup/Dec, al “Responsabile del Settore Affari Generali, Logistica, Gare e
Contratti’, al “Responsabile della Prevenzione, della Corruzione e Trasparenza”
(R.P.C.T.) ed al “Responsabile dell’Organo di Staff”, per conoscenza e per gli adempimenti
consequenziali di rispettiva competenza.

«EcoAmbiente Salerno S.p.A.»
Il Presidente del C.d.A.
dott. Vincenzo Petrosino
F.to Vincenzo Petrosino

L’ORIGINALE DEL PRESENTE ATTO E’ CONSERVATO DA ECOAMBIENTESALERNO SPA PRESSO L’UFFICIO PROTOCOLLO
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