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«ECOAMBIENTE SALERNO S.p.A.»  
Sede legale in Via Sabato Visco, n° 20 - 84131 Salerno (SA) 

(Società soggetta a direzione e coordinamento di «E.d.A. Salerno») 

 

Verbale n. 16 

Riunione del Consiglio di Amministrazione 

 

L’anno DUEMILAVENTITRE, il giorno CINQUE del mese di OTTOBRE, alle 

ORE 10:20 a.m., presso la Sede della Società, in Salerno, alla Via Sabato Visco, n° 20, si 

è riunito il Consiglio di Amministrazione per discutere e deliberare sul seguente 

Ordine del giorno: 

(di cui alla nota Prot. «EcoAmbiente Salerno SpA» 02.10.2023 n. 20230004023): 

1)  

2)  

3)  

4)  

5)  

6)  

7)  

8)  

9)  

10)  

11)  

12) Rimborso/compensazione Inps per cd “decontribuzione sud”, prevista dall’art. 1, 

commi da 161 a 168, L. 30.12.2020 n. 178, con riferimento agli anni 2021 e 2022: 

provvedimenti; 

13)  

14) Varie ed eventuali. 

Questioni delle “Varie ed eventuali” trattate nella presente seduta: 

I)  

II)  

III)  
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***   ***   *** 

Sono presenti/assenti i signori: 

   Presente Assente 

Dott. Vincenzo Petrosino Presidente X  

Avv. Andrea Lembo Consigliere X  

Sig.ra Giuseppina Fiore Consigliere X  

Dott. Massimo Malet 

Presidente 

Collegio 

sindacale 

X 

(Collegato in 

videoconferenza 

da remoto) 

 

Dott.ssa Carolina Annunziata 
Sindaco 

effettivo 
X  

Avv. Fabio Piccininno 
Sindaco 

effettivo 
X  

Dott. Furio Camillo Lardieri 
Revisore 

Unico 
X  

I presenti sottoscrivono apposito “foglio presenze”, che sarà conservato agli atti della 

Società. 

***        ***        *** 

Assume la presidenza della riunione, ai sensi di legge e di statuto, il dott. Vincenzo 

Petrosino, Presidente del C.d.A.. 

Il Presidente dà atto che il dott. Massimo Malet, Presidente del Collegio sindacale, 

prende parte alla seduta in videoconferenza da remoto. 

I Consiglieri deliberano, all’unanimità, che il voto verrà espresso in maniera 

palese. 

Con il voto favorevole di tutti i Consiglieri, viene chiamato l’avv. Emilio Ferraro 

a svolgere la funzione di segretario verbalizzante. 

Il Presidente constata e fa constatare la validità della riunione in virtù del 

raggiungimento del quorum costitutivo. 

Viene data lettura del Verbale redatto in occasione della precedente seduta del 

19.09.2023. Il Consiglio di Amministrazione prende atto del Verbale, senza rilievi. 

Il Presidente apre la seduta odierna, passando all’esame di quanto posto all’Ordine 

del giorno. 

***   ***   *** 

Punto 12 all’Ordine del giorno [Rimborso/compensazione Inps per cd 

“decontribuzione sud”, prevista dall’art. 1, commi da 161 a 168, L. 30.12.2020 n. 178, 

con riferimento agli anni 2021 e 2022: provvedimenti]. 
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Il Presidente rappresenta che, a seguito di apposita interlocuzione con il dott. Dipierri 

(affidatario – in forza di determina presidenziale 6.12.2022 n. 127 di cui questo C.d.A. ha 

preso atto con delibera n. 1 del 12.01.2023 – del Servizio di consulenza del lavoro ed 

elaborazione/verifica delle buste paga dei dipendenti aziendali), è emersa la possibilità, per 

questa Società, con riferimento agli anni 2021 e 2022, di accedere alla misura denominata 

“decontribuzione sud” prevista e disciplinata dall’art. 1, commi da 161 a 168, L. 

30.12.2020 n. 178. 

Accedendo ai benefici previsti da siffatta misura, sarebbe possibile, per questa 

Società, ottenere il rimborso di rilevanti somme in precedenza versate, con riferimento agli 

anni 2021 e 2022, a titolo di contributi previdenziali per i dipendenti aziendali o ottenere 

compensazione delle somme precitate rispetto agli oneri previdenziali da pagarsi per il 

futuro. 

Al fine di acclarare se la misura in questione risultasse (applicabile e dunque) fruibile 

anche per questa Società, è stato richiesto (con Ordinativo Prot. aziendale 02.08.2023 n. 

20230003395) formale ed apposito parere pro veritate all’avv. Sabino De Blasi del Foro di 

Salerno, esperto in materia di lavoro e previdenza sociale. In esecuzione dell’incarico 

ricevuto, il Professionista precitato ha fatto tenere il richiesto parere (acquisito al Prot. 

aziendale 03.08.2023 n. 20230003424) nel quale ha chiarito che la misura in questione 

risulterebbe fruibile anche da parte di questa Società pubblica. 

Indi - non sussistendo, nell’organico di questa Società, personale munito delle 

necessarie competenze professionali che sia, allo stato, in condizione (anche in 

considerazione degli attuali carichi di lavoro evasi nell’espletamento dei già assegnati 

doveri d’ufficio) di istruire e seguire l’intero iter procedurale prescritto dalla legge al fine 

di conseguire i benefici fiscali/contributivi di cui sopra - si è, senza indugio, provveduto a 

richiedere, al sopra citato dott. Dipierri, la disponibilità all’espletamento delle necessarie 

attività a farsi, differenti ed aggiuntive rispetto a quelle già svolte in favore di questa 

Società pubblica, per consentire il conseguimento e la fruizione dei benefici di cui alla 

misura sopra richiamata. 

Il precitato Professionista si è dichiarato disponibile all’espletamento del servizio 

richiesto a fronte di un compenso professionale pari ad € 23.000,00, oltre accessori di legge 

(nota acquisita al Prot. “EcoAmbiente Salerno SpA” 11.09.2023 n. 20230003725), di poi 

ridotto, su richiesta dei competenti Uffici di questa Società pubblica, ad € 19.500,00, oltre 

accessori di legge (si cfr. nota Prot. “EcoAmbiente Salerno SpA” 13.09.2023 n. 

20230003771). 

Il sopra richiamato compenso complessivo richiesto si appalesa congruo (sia in 

considerazione della impegnativa ed ampia attività a farsi, sia perché in linea con il 

compenso calcolato applicando le tariffe professionali vigenti) e, in quanto ampiamente 

inferiore alle prescritte soglie di legge, consente di procedere ad «affidamento diretto» (ex 
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art. 50, co. 1, lett. “b)”, D.Lgs. 36/2023) del Servizio e consente altresì di rinunciare (ex 

art. 53, co. 4, del D.Lgs. 36/2023 ed in base anche a quanto chiarito dal Parere Mit/Mims 

27.04.2022 n. 1299 che – seppur reso in vigenza e con riferimento al vecchio Codice dei 

contratti pubblici di cui al D.Lgs. 50/2016 – appare più che ragionevolmente applicabile 

anche in vigenza del nuovo Codice dei contratti di cui al citato D.Lgs. 36/2023) alla 

«garanzia definitiva» prevista dall’art. 117, co. 1, del nuovo Codice dei contratti, nonché - 

in ossequio a quanto chiarito dal Parere Anac Funz. Cons. n. 27/2022 (che – seppur, 

anch’esso, reso in vigenza e con riferimento al vecchio Codice dei contratti pubblici di cui 

al D.Lgs. 50/2016 – appare più che ragionevolmente applicabile anche in vigenza del 

nuovo Codice dei contratti di cui al precitato D.Lgs. 36/2023) - alla «polizza a saldo» di 

cui all’art. 117, co. 9, del D.Lgs. 36/2016. 

Il Consiglio, attentamente vagliato quanto sopra, adotta, all’unanimità, la seguente 

DELIBERA N. 150 

con cui: 

1) affida (ai sensi dell’art. 50, co. 1, lett. “b)”, D.Lgs. 36/2023), al dott. Alessio Dipierri 

(con Studio in Salerno, alla Via A. Romaldo, n° 8; P.Iva: 03054970656), il Servizio 

avente ad oggetto l’espletamento delle attività necessarie al fine di consentire, a questa 

Società pubblica, di accedere, con riferimento agli anni 2021 e 2022, ai benefici di cui 

alla misura denominata “decontribuzione sud” prevista e disciplinata dall’art. 1, 

commi da 161 a 168, L. 30.12.2020 n. 178; 

2) dà atto che l’accesso ai benefici di cui alla misura sopra indicata consentirebbe, a 

questa Società pubblica, di ottenere il rimborso di rilevanti somme in precedenza 

versate, con riferimento agli anni 2021 e 2022, a titolo di contributi previdenziali per i 

dipendenti aziendali oppure ottenere compensazione delle somme precitate rispetto 

agli oneri previdenziali che questa Società sarà chiamata a pagare per il futuro; 

3) dà atto che il valore dell’affidamento sub 1 («impegno di spesa») è di complessivi € 

19.500,00 (diciannovemilacinquecento), oltre accessori di legge (se dovuti), che 

graveranno sui fondi propri del bilancio di questa Stazione Appaltante e – fermo 

quanto prescritto nei seguenti punti 5 e 6 - verranno pagati in n. 3 (tre) rate mensili 

posticipate di pari importo, l’ultima delle quali da versarsi entro 30 (trenta) giorni dal 

Certificato di verifica di conformità (o di regolare esecuzione) emesso a seguito della 

formale comunicazione con cui il Professionista dichiarerà l’avvenuta ultimazione 

delle attività a farsi; 

4) dà atto che l’affidamento avrà durata stimata di 60 (sessanta) giorni e, comunque, 

perdurerà – fermo quanto previsto nel seguente punto 5 - fino alla conclusione delle 

attività a farsi per il conseguimento dei benefici di cui alla misura di che trattasi; 
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5) dà, altresì, atto che questa S.A., con preavviso di 20 (venti giorni) giorni naturali e 

consecutivi, potrà - per ragioni, anche non palesate, di propria esclusiva competenza, 

pertinenza e scelta - recedere dall’affidamento disposto; 

6) dispone che, in caso di recesso da parte di questa S.A., l’Affidatario dovrà continuare 

a svolgere il Servizio fino alla data all’uopo comunicata dalla S.A. medesima e – in 

deroga a quanto prescritto dall’art. 123, co. 1, D.Lgs. 36/2023 – avrà titolo 

esclusivamente a ricevere le spettanze maturate per l’attività prestata fino alla concreta 

cessazione del Servizio; 

7) rinuncia, con riferimento all’affidamento di che trattasi, per le ragioni chiarite nella 

sopra riportata parte motivo-narrativa, alla «garanzia definitiva» ed alla «polizza a 

saldo» di cui ai commi 1 e 9 dell’art. 117 del vigente Codice dei Contratti Pubblici di 

cui al D.Lgs. 36/2023; 

8) nomina, quale Rup/Dec dell’affidamento sopra indicato (ex art. 15 del D.Lgs. 36/2023 

ed art. 31, co. 1, dell’«Allegato II.14» al D.Lgs. precitato), il dott. Roberto Vicinanza, 

dipendente aziendale, il quale provvederà a tutti gli adempimenti (operativi, 

amministrativi e di legge) necessari per il corretto affidamento della commessa sopra 

indicata e per la verifica del regolare svolgimento del conseguente rapporto negoziale 

con il Professionista affidatario; 

9) dispone che – ove necessario e/o opportuno ed in ossequio a quanto previsto e 

consentito dall’art. 18, co. 1, D.Lgs. 36/2023 – l’affidamento potrà essere formalizzato 

a mezzo sottoscrizione di copia della presente Delibera da parte del Professionista 

designato, che varrà come “accettazione” e formale conclusione del contratto di 

affidamento della commessa, da erogarsi alle condizioni, anche economiche, sopra 

richiamate, nonché – per le parti non disciplinate – secondo le prescrizioni di cui al 

D.Lgs. 36/2023 e, ove non diversamente stabilito, secondo le modalità 

fissate/desumibili dalla pertinente normativa tecnica e/o professionale di settore (ove 

esistente) afferente l’esecuzione a “regola d’arte” della prestazione oggetto di 

affidamento; 

10) dispone che, poiché l’affidamento di cui alla presente deliberazione costituisce 

“appalto di servizi”, si provveda - a termini dell’art. 29 del D.Lgs. 50/2013 (ancora 

applicabile, fino al 31.12.2023, in forza del disposto di cui all’art. 225, co. 2, del D.Lgs. 

36/2023) in combinato disposto con le «Nuove linee guida per l’attuazione della 

normativa in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza da parte delle 

società e degli enti di diritto privato controllati e partecipati dalle pubbliche 

amministrazioni e degli enti pubblici economici» approvate con delibera del Consiglio 

dell’Anac 8.11.2017 n. 1134) - alla pubblicazione del presente atto sul «Profilo 

committente» (Sito web istituzionale) di questa Società pubblica, Sezione «Società 

trasparente», Sotto-sezione «Bandi di gara e contratti»; 
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11) dispone che il presente provvedimento venga trasmesso al nominato Rup/Dec (dott. 

Roberto Vicinanza), al Collegio Sindacale, al Revisore Unico, al Responsabile del 

«Settore Affari Generali, Logistica, Gare e Contratti», al Responsabile dell’«Ufficio 

R.P.C.T., Pari Opportunità e Privacy» ed al «Responsabile dell’Organo di Staff», per 

conoscenza e per gli adempimenti consequenziali di rispettiva competenza. 

***   ***   *** 

Nessuno prende più la parola. 

Il Presidente dà formalmente atto che, al dott. Massimo Malet (Presidente del 

Collegio sindacale), collegato in videoconferenza da remoto, è stata consentita massima 

partecipazione alla seduta con possibilità di intervento e di parola ogni qual volta ne ha 

fatto richiesta e dà, altresì, atto che sono state rispettate, nel corso dell’intera seduta, tutte 

le prescrizioni di cui all’art. 18, alinea 18.5, dello Statuto, volte a garantire il “metodo 

collegiale” ed i “principi di buona fede e di parità di trattamento” dei partecipanti. 

Null’altro essendovi da deliberare, la seduta è tolta alle ore 11:30 a.m.. 

Del che è verbale. 

 

 

 

________________________________ 
F.to 

Il Segretario verbalizzante 

avv. Emilio Ferraro 

________________________________ 
F.to 

Il Presidente del C.d.A. 

dott. Vincenzo Petrosino 

 
L’ORIGINALE DEL PRESENTE ATTO, MUNITO DI SOTTOSCRIZIONI AUTOGRAFE DEI SOPRA 

INDICATI FIRMATARI, E’ CUSTODITO PRESSO GLI UFFICI DELLA «ECOAMBIENTE SALERNO SpA». 

 


